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Vazeni akcionari,

dovolte nam predlozit priebeznl spravu o &innosti JA firmy Big Twelve pri SOS
podnikania v PreSove. JA Firma Big Twelve ma za sebou pat mesiacov pdsobenia.
PocCas tohto obdobia sme vytrvalo pracovali, aby sme uspokojili nasSich zakaznikov

a tak tiez nasich akcionarov.

Big Twelve bola zalozena v Skolskom roku 2016/2017 v ramci programu Aplikovana

ekondémia.

Nazov ,Big Twelve, v preklade znamena velka dvanastka, je odvodeny od toho, Ze

v tyme je nas dvanast tym padom tvorime velku dvanastku na trhu.

Nas tym je zlozeny z 12 Ziakov, z toho su 4 viceprezidenti a jedna prezidentka JA firmy.
Kazdy viceprezident spravuje svoje oddelenie pod dohladom prezidentky. Kazdy

viceprezident ma aj svojich pomocnych asistentov.

JA firma sa na zacCiatku svojej ¢innosti zameriavala na predaj zdravej vyZzivy, po ktorej
Zial nebol az taky dopyt ako sme ocCakavali. Vo firme sme prehodnotili svoje ciele
a plany, vysledkom bolo pozmenenie planu. Zamerali sme sa na predaj rucne
vyrobenych a lahodnych pernikov, muffinov, lizaniek pizzovych slimakov a réznych
inych balenych cukroviniek. Svojou ¢innostou sme snazili dosiahnut ¢o najvacsiu

spokojnost’ naSich zakaznikov, ucitelfov a Ziakov nasej Skoly.

Za uplynulych pat mesiacov sme narazili na mnozstvo komplikacii. Ich postupné
rieSenie nas obohacovalo a motivovalo. Verim, Ze to, ¢o robime, nielen vyformuje nas
charakter a pripravi nas na profesionalny zivot, ale ze nase produkty zlepSuju a nadalej
budu zlepSovat’ spokojnost nasich zakaznikov.

Na zaver by sme radi podakovali panovi ucCitelovi, ktory nas od samotného zalozenia

firmy sprevadza a poskytuje nam cenné rady.



Zakladné udaje o spoloénosti

Obchodné meno: BIG TWELVE, JA firma programu aplikovana ekonémia
Sidlo spoloc¢nosti: SOS podnikania, Presov

Predmet podnikania: Vyroba a predaj vyrobkov produktov

Pocet predanych akcii: 98 kusov

Pocet akcionarov: 60

Hodnota jednej akcie:

PREZIDENT

Nikola Gulasova

VICEPREZIDENT PRE LUDSKE VICEPREZIDENT PRE VYROBU
ZDROJE Monika Krajfiak

Sona Glonc¢akova

Petra Kraféakova
Martina Hirkova
Stefania Uli¢cna Julia Siméikova

Dominika S¢ecinova

VICEPREZIDENT
PRE FINANCIE

Marianna Pardusova
Pavel Chovan

VICEPREZIDENT
PRE MARKETING

Patricia Adamkova
Radka Belisova



Charakteristika oddeleni

Marketing

Bol a stale je velmi dolezitou sucastou predaja a preto sa oddelenie marketingu firmy

usilovalo o maximalnu spokojnost zakaznikov, ako aj adaptaciu na trhu.

Nasich Ziakov sme zvyc€ajne informovali o predaji pomocou Skolského rozhlasu, ale
tiez pomocou plagatov v triedach a nasSej web stranky. Viceprezidentka so svojou
pomocnickou kazdy predaj nadherne naaranzovali, aby prilakali €o najviac

zakaznikov.

Patricia Adamkova - viceprezidentka pre oddelenie marketingu

Oddelenie vyroby

Nasa podnikatelska ¢innost bola zamerana na predaj cukroviniek alebo obdobnych

sladkych produktov €i tovarov.

Kazdy ¢len oddelenia bol aj vyrobcom naSich produktov. Produkty sme pripravovali
a balili doma, pretoze v Skole to nebolo mozné. KedZze nase vyrobky boli vyrobené
z domacich surovin, boli ovela vyzivnejSie a chutnejSie ako tie kupované. Predaj sme
organizovali po valnom zhromazdeni az do sutaze, priblizne dvakrat do mesiaca.
Kupujuci boli vZdy mimoriadne spokojni, o ¢om sved¢i aj pochvala, ktoru sme vzdy

dostali.

Monika Krajiak - viceprezidentka pre oddelenie vyroby

Ludské zdroje

Toto oddelenie bolo zodpovedné za odmerfiovanie zamestnancov, evidenciu
zamestnancov a evidenciu akcionarov. Oddelenie pre fudské zdroje malo niekolko

Specifickych uloh:



Ciel

viedlo zaznamy o akcionaroch, zoznam mien a adries vSetkych akcionarov s
¢islami akecii,

udrziavalo podnikové zaznamy ako pracovné zmluvy,

hmotnu zodpovednost,

zmluvu o zdruzeni a zakladaciu listinu,

zapisnice z porad manazmentu,

viedlo spolo¢nost k uspechu a cielavedomosti,

robilo pohovory so zamestnancami,

dohliadalo na moralku na pracovisku atiez sa snazilo vytvorit prijemnu

atmosféru na pracovisku a dobré priatelské vztahy.

Cielom JA Firmy Big Twelve bolo:

>

YV V. V V V

vyskusat si v praxi vSetko, ¢o suvisi so zaloZzenim, podnikanim a zanikom
spolo¢nosti,

uspokojovat’ potreby svojich zakaznikov,

dosahovat zisk,

vyplatit menovitu hodnotu akcii a dividendy akcionarom,

naucit' sa tvorit, vyrabat a obchodovat v time,

preniest nase teoretické vedomosti do praxe.



SWOT analyza

Silné stranky Slabé stranky

Timova praca Ziadne skusenosti s podnikanim
Ziadana sluzba Mala nezodpovednost’ niektorych
Kreativita ¢lenov spolocnosti

Chut rieSit problémy Vyhybanie sa praci
Predstavivost Clenov skupiny

Ziskanie novych poznatkov e Nezaujem u vybranej skupiny
a prilezitosti zakaznikov

ZvySenie vlastného e Konkurencia

sebavedomia

UcCenie sa robit kompromisy

Logické uvazovanie

Vlastnicka struktura spoloc¢nosti

Pocet
Akcionari predanych
akecii (ks)

Percentualne
vyjadrenie

Ostatni akcionari /38/ 146,-€ 61,34%




Cinnosti

Valné zhromazdenie




Valentinsky predaj




Predaj pizzovych rozkov a kolacikov

Predaj muffinov

Predaj velkonocnych pernikov na DOD nasej Skole




Prehlad o prijmoch, vydavkoch a vysledku hospodarenia

Prijmy z podnikatelskej ¢innosti (Trzby)

C.r. Suma
Prijmy z predaja tovaru 01 34,05 €
Prijmy z predaja vyrobkov 02 57,34 €
Prijmy z predaja sluZieb 03 0,00
Iné prijmy 04 0,00
Prijmy SPOLU (r. 01+r. 02+r.03+r.04) 05 91,39 €
Vydavky za podnikatelsku ¢innost

Cr. Suma
Vydavky na materidl 06 3,16 €
Vydavky za nakup tovaru 07 51,60 €
Mzdy 08 0,00
Iné vydavky 09 0,00
Vydavky SPOLU (r. 06+r. 07+r.08+r.09) 10 54,76 €
Vysledky hospodarenia

C.r. Suma
Prijmy spolu (r.05) 11 91,39 €
Vydavky spolu (r.10) 12 54,76 €
Vysledok hospodarenia (r.11-r.12) 13 36,63 €
Dan z prijmu JA Firmy (22% z r. 13) 14 8,00 €
Dan z prijmu JA Firmy splatna do JA Slovensko 15 8,00 €
Cisty zisk/ Strata (r.13-r.15) 16 28,63 €
Pomocné vypocty
C.r.
Pocet kusov emitovanych akcii 001 98
Nominalna hodnota jednej akcie 002 2,00 €
Celkova hodnota upisanych akcii 003 196,00 €
Zostatok penazi v pokladni 006 232,63 €
Overenie: ucitel aplikovanej ekonémie Ing. Miroslav Vrabel, v.r.
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