Strednd odborna skola obchodu a sluZieb, Piestanska 2262/80, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
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JA Sloenko

Clen skupiny JA Worldwide

Skolsky rok: 2017/2018 Vyucujuci: Ing. Dana Hradilekova




ZHRNUTIE

V skolskom roku 2017/2018 trieda lll.LAW zaloZila folkAW, JA Firmu. Tato spolocnost je
tvorena 18 zamestnancami. Sidlom spolocnosti je Strednd odborna skola obchodu
a sluZieb na Piestanskej ulici 2262/80 v Novom Meste nad Vahom.

Nas pociatoény kapital vo vyske 200€ sme nadobudli predajom akcii, vdaka ¢omu sme
mohli zadat s podnikanim. Predmetom nasej podnikatelskej ¢innosti je predovsetkym
vyroba a predaj malovanych taSiek, obuvi s folkldrnymi vzormi, vyroba a predaj
obcerstvenia a napojov prevaine zo slovenskych surovin. Zdkaznikom poskytujeme
kvalitné a ru¢ne vyrdbané produkty. Hlavnou myslienkou, ktorou sa chceme presadit
na trhu je moderny navrat k tradiciam.

Cielovou skupinou nasho predaja su najma Studenti a ucitelia nasej Skoly, ktori maju
moznost zakupit si nase vyrobky pocas velkych prestavok v zimnej zdhrade
v priestoroch $koly. Dal$imi na$imi zakaznikmi boli obyvatelia Nového Mesta nad
Vahom, ktori si mohli nase vyrobky zakupit na vianocnych trhoch, ktoré sa konaju
kazdoro¢ne na Namesti Slobody.

Pocas fungovania nasej spoloc¢nosti sme narazili na par nedostatkov, ktoré sme sa
snazili odstranit. Spociatku najvacsim problémom bolo naladit sa na vinu novych
povinnosti tykajucich sa nasej JA Firmy. Dalej tu bol problém so spravnym uréenim
mnozZstva vyrobkov, nedostatonou motivaciou zamestnancov a neefektivnou
komunikdaciou medzi jednotlivymi oddeleniami spolo¢nosti. AvSak potrebovali sme iba
Cas a trpezlivost zo strany vsetkych pracovnikov azmena sa postupne dostavila.
Spravnym nastavenim pravidiel a chodu spoloénosti sa nam tieto bariéry podarilo
prelomit. Naudili sme sa, Ze vzajomnou spolupriacou dosiahneme tie najlepsie vysledky.

O uspesnosti fungovania firmy svedéia aj kladné finanéné ukazovatele, ktoré nasa
spoloc¢nost dosahuje. M6Zzeme teda konstatovat, Ze ciele, ktoré sme si stanovili v
podnikatelskom plane sme dosiahli. Ostdva nam este posledny ciel, a to splnit si nasu
povinnost voci akcionarom vo forme vyplatenia dividend po likvidacii spolo¢nosti.

Stanislava Kusendova
prezidentka folkAW JA Firmy




PROFIL SPOLOCNOSTI

VSEOBECNE INFORMACIE:
Obchodné meno: folkAW, JA Firma
Sidlo: Stredna odborna skola obchodu a sluzieb,

Piestanska 2262/80, Nové Mesto nad Vahom

Pravna forma podniku: JA firma (zdruZenie podla §8290bcianskeho
zakonnika)

Vyucujuci: Ing. Dana Hradilekova

Pocet clenov: 18

P6zicka od ¢lena: 5€

Zakladné imanie: 200€

Hodnota akcie: 2€

Pocet predanych akcii: 100 ks

Spolocnost je zaloZzena na dobu urcitd do 15. maja 2018.

ORGANY SPOLOCNOSTI:
Valné zhromazdenie: najvyssi organ JA Firmy (uskutocnilo sa dina 19. 10. 2017)
Dozorna rada: Ing. Dana Hradilekova
Ing. Jana Pomajbova
Mgr. Renata Zahorova
Predstavenstvo: prezident — Stanislava Kusendova
Clenovia: viceprezident financii — Simona Pisklakova

viceprezident vyroby — Natalia JuriSova
viceprezident marketingu — Nikol Doj¢anova

viceprezident pre ludské zdroje — Natalia Zajickova




PREDMET CINNOSTI:

- vyroba a predaj malovanych tasiek a vreciek s folklérnymi vzormi
- vyroba a predaj obuvi s folklornymi vzormi

- vyroba a predaj adventnych vencov v zimnych mesiacoch

- vyroba a predaj oblerstvenia a napojov

CIELE STUDENTSKEJ SPOLOCNOSTI FOLKAW:

- uspokojit potreby zakaznikov

- vybudovat si dobré meno JA firmy adostat ho do povedomia nasich
potenciadlnych zakaznikov

- vytvorit si kladny vztah so zdkaznikmi

- dosiahnut kladny hospodarsky vysledok — zisk

- splnit nasu povinnost voci akcionarom — vyplatit dividendy

- nadobudnut potrebné kvalifikacie v obore podnikania

- Ucast na JA Veltrh podnikatelskych talentov

SPRAVA ODDELENIA VYROBY

Firma FolkAW, JA Firma pocas svojej Cinnosti ponukala svojim zdkaznikom rozlicné
druhy vyrobkov vysokej kvality a za vyhodné ceny. S vyrobou sme zacali hned po
uskuto¢neni valného zhromazdenia a ukonena bude v mesiaci maj 2018.

OPIS JEDNOTLIVYCH VYROBKOV

Na zaklade stanoveného predmetu podnikania Studentskej spolo¢nosti sme vyrabali
nasledovné vyrobky:

v Folklérne vyrobky (tasky, vaky, topanky, trickd) - v nasej ponuke sme sa najviac
zamerali na ru¢ne malované topanky, vaky, tricka a tasky s krasnym trendovym
folkléornym vzorom. Topanky a trickd boli dostupné v roznych velkostiach,
tvaroch a farebnych odtierioch.

¥ Vence, ikebany - pri prilezitosti vianocnych trhov sme vyrabali viano¢né vence a
ikebany s folklérnym motivom.

v Kolaciky (osie hniezdo, sStrudla, nutelové rozteky a iné) - pocas roka sa
sortiment ponukanych kolac¢ikov obmienal. V nasSej ponuke sa objavili osie
hniezda s prichutou skorice, stradla s moznostou vyberu jablkovo-orechovej
alebo makovej naplne a r6zne tvarohové koldce ¢i nutelové rozteky.

v Slané pecivo — v nasej ponuke sa nachadzali aj slané vyrobky ako napriklad
celozrnné Zemle plnené vopred pripravenym domdcim Saldtom ¢i oblozené
Zzemle, chlieb s pomazadnkou, hotdogy alebo chrumkavé, chutné toasty.



http://firma.jaslovensko.sk/showdoc.do?docid=4564

¥ Gumkacik — portfdlio nasich vyrobkov sa pocas roka rozrastlo o dalsi produkt
Gumkacik. Ide o detskd hru — gumu na skdkanie. V rdmci nasho hesla , navrat
k tradiciam” sa snaiime ozZivit tuto zdbavnU hru aukazat detom, zZe cas
s priatelmi sa da travit aj pri spolocnej hre, ktord sa nehrd v pocitaci, hernych
konzolach ani on-line.

PRILEZITOSTNE AKTIVITY

Na Mikulasa sme pripravili pre ucitefov nasej skoly sladké potesenie - kolacik, kavicku a
mall pozornost - viano¢nu Sisku ako darcek od nasej firmy. Nakolko dbame na kvalitu
nasich vyrobkov, kolaciky boli vyrabané predovsetkym zo slovenskych produktov.

Na nasej Skole sa kazdoro¢ne kona Den otvorenych dveri, na ktorom sa zUcastiiuje
velké mnoiZstvo Ziakov zakladnych $kél. Pri tejto prileZitosti manaiment spolo€nosti
predstavil Ziakom nasu firmu a takisto mali moZnost pozriet sa na priebeh vyroby
folklérnych vyrobkov a v pripade zaujmu si vyrobky aj zakupit.

CENOVA POLITIKA

Cenu sme urcovali podla vysky nakladov, zvolili sme si prirazkovi metddu. Vycislili sme
celkové ndklady na jednotku vyroby a k nim sme pripocitali 20%-nu prirdzku na zisk.

Cena = Celkové naklady na jednotku vyroby x (1 + prirdzka)
VLASTNOSTI A VYHODY PRODUKTOV

v Nase vyrobky su kvalitné a vyrabané ru¢ne. Chutné kolaciky, celozrnné Zzemle a
chlieb s pomazankou boli vidy cerstvé a predstavovali pestrd stravu pre
Studentov. Zaroven podla finanéného zhodnotenia patrili medzi
najpredavanejsie vyrobky.

v' Na&3$ preddvany sortiment v potravinarskej oblasti sa kazdy tyZdefi obmienal.
Studenti si tak mali moznost vybrat z pestrej ponuky nasich vyrobkov.

v' Folklérny motiv je déleZitou sulastou kazidého vyrobku z nasej dielne.
Zhmotnuje tradicie slovenskej ludovej kultury, ktoré maju korene v davnej
minulosti a su spaté s nasou krajinou.

UZITKOVY PRODUKT

Rozhodli sme sa rozsirit portfélio nasich vyrobkov o novy produkt - guma na skdkanie s
nazvom Gumkacik. Sucastou kazdého balenia je guma na skdkanie, navod na
pouzivanie, vymalovavanka abalenie gumovych medvedikov. Zdmerom tohto
produktu je vratit sa do detskych cias, nie tak davnej minulosti. Produkt by sa mohol
opat dostat medzi oblUubené aktivity deti, rozvijat ich hravé schopnosti, pohyb a




motoriku. Chceme pripomenit detom aj dospelym tradicie, aby neupadli do
zabudnutia a Sirili sa dalej z generdcie na generaciu. Tento vyrobok je cenovo dostupny
a zaroven nenarocny na vyrobu.

Natalia JuriSova
viceprezidentka oddelenia vyroby

SPRAVA ODDELENIA MARKETINGU

Marketingovym oddelenim sa ndm podarilo zviditelnit nase vyrobky a produkty do
povedomia akcionarov, naSich zdkaznikov, Studentov a pedagdgov. Na to, aby sme
zistili, o ¢o maju zdujem potencialni zdkaznici sme zrealizovali prieskum trhu. Ciefom
bolo zistit o aky produkt maju zaujem a v akej cene by boli ochotni si ho zakupit.

Vzhladom k tomu, Ze na trhu je velkd konkurencia rozhodli sme sa uspiet kvalitou,
pestrostou ponukaného sortimentu, tvorivostou, preciznostou
a predovsetkym zaujimavymi a vyhodnymi cenami pre zakaznikov.

O pripravovanych predajoch a akcidch sme informovali zakaznikov prostrednictvom:
- hlasenia do skolského rozhlasu,
- prispevkov na facebookovej stranke (https://www.facebook.com/pg/ folkAW),
kde sme uverejiiovali aj fotografie nasich vyrobkov, jedal ¢i napojov,
- plagdtov umiestnenych v priestoroch Skoly.

Okrem pravidelnych predajov na pode Skoly sme sa zucastnili viacerych akcii, akymi
boli: Den otvorenych dveri, Mikulas a viano¢né trhy na Namesti Slobody v Novom
Meste nad Vahom. Vdaka tymto podujatiam sme sa zviditelnili, oslovili sme novych
zakaznikov a spropagovali sme tak celd nasu firmu.
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https://www.facebook.com/pg/

NAKLADY NA PROPAGACIU

Pocas fungovania nasej firmy sme mali vydavky na tla¢ reklamnych materidlov, nakup
kanceldrskych potrieb av neposlednom rade navyzdobu stanku na JA Veltrh
podnikatelskych talentov vo vyske 95€.

ZREALIZOVANE PROPAGACNE AKTIVITY

Navrh loga a dizajn webovej stranky

Tvorba a Uprava propagacnych materiadlov (letaky, plagaty)
Hlasenie oznamov v Skolskom rozhlase

Propagdcia prilezitostnych akcii

Aktualizacia informdcii na facebookovej stranke

Komunikacia so zakaznikmi a zamestnancami jednotlivych oddeleni

NN NN NN

NasSou ulohou bolo navrhnut dizajn UzZitkového produktu s ndzvom Gumkacik. V ramci
propagacie nasho produktu spolupracujeme so zakladnymi Skolami v naSom meste.
Nasa cielova skupina - Ziaci tychto $koél rozhodli v hlasovani o dizajne obalu Gumkacika.
Na vyber mali dva motivy. Vyhral putavy, pre deti znami motiv gumkacikov,
predstavitelov oblUbenej rozpravky.

Petra Zelibapkova
Zastupujuca viceprezidentku marketingu

SPRAVA ODDELENIA FINANCII

Ako viceprezidentka financii som mala za ulohu postarat sa o financie spolocnosti,
dohliadat na vSetky transakcie, zistovat, ¢i nasa spolo¢nost vykazuje zisk alebo stratu,
viest zaznamy, penazny dennik a dohliadat na to, aby vysledky v denniku zodpovedali
skuto¢nosti. Ulohou tohto oddelenia bolo aj vypracovanie predbeznych kalkuldcii
prijmov a vydavkov.

Na zaciatku podnikatelskej ¢innosti sme ziskali pociatocny kapital vo vyske 200€ za
predaj 100 kusov akcii, pricom nominalna hodnota jednej akcie bola vo vyske 2€ a 5€
sme si pozi¢ali od ¢lena spolo¢nosti na zaplatenie registraéného poplatku.




ZAKLADATELSKY ROZPOCET

Polozka Sumav €
Poplatok za registraciu zmluvy 5,-
P6zicka od clena firmy (pouzity na registracny poplatok) 5,-
Predané akcie — zakladne imanie 200,-
SPOLU 200,-

POROVNANIE PLANOVANYCH A SKUTOCNYCH VYDAVKOV

VYDAVKY Planované (v €) Skutocné (v €)
Vydavky na material 707,50 511,88
Marketing 30,- 95,-
Mzdy 60,- 22,20
VYDAVKY SPOLU 797,50 629,08

POROVNANIE PLANOVANYCH A SKUTOCNYCH PRIJMOV

PRIIMY Planované (v €) Skutocné (v €)
Prijmy z predaja vyrobkov 1105,- 816,85
PRIJMY SPOLU 1105,- 816,85

VYCISLENIE SKUTOCNEHO VYSLEDKU HOSPODARENIA

POLOZKA Planované (v €) Skutoéné (v €)
vydavky 797,50 629,08
Prijmy 1105,- 816,85
Zisk pred zdanenim 307,50 187,77
Dan (21%) 64,57 39,43
Zisk po zdaneni = Cisty zisk 242,93 148,34

Akcionari — dividendy

ROZDELENIE CISTEHO ZISKU

100,-

—
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Zamestnanci — odmeny 48,34

Na 1 akciu je planované vyplatit dividendy vo vyske 1,- €.

Akcionarom vyplatime:
vklad = 2,00 € + dividendu = 1,- €/ 1 akcia

Spolu = 3,00 €/ 1 akcia Rozdelenie cistého

33%
ey

= dividdendy

odmeny

Simona Pisklakova
viceprezidentka oddelenia financii

SPRAVA ODDELENIA LUDSKYCH ZDROJOV

Oddelenie ludskych zdrojov malo za udlohu pozitivne motivovat svojich zamestnancov,
vypracovat mzdovy plan tak, aby bol dodrzany stanoveny ntermin, zhotovit vyplatnu
listinu a vytvarat optimalne podmienky pre zamestnancov.

Velmi dolezita je oblast riadenia vykonnosti, neustale zlepSovanie osobného rozvoja a
kvalita riadenia. Taktiez je pre nas doblezitd komunikacia medzi prezidentkou,
viceprezidentmi jednotlivych oddeleni a ostatnymi zamestnancami. Komunikacia
a vyjadrenie svojich ndzorov a ndpadov je pre nds prioritou na to, aby bola firma
celkovo Uspesna.

Pocas fungovania sa vo firme vyskytli aj isté problémy medzi zamestnancami
a viceprezidentmi jednotlivych oddeleni, ktoré sme sa spolocne snaZili vyriesit
vydiskutovanim medzi zamestnancami aj s prezidentkou, ataktiez motivaciou
zamestnancov. Po novom roku sme museli riesit dlhodobl praceneschopnost
viceprezidentky marketingu Nikol Dojc¢anovej. Jej zadstupkyniou bola zvolend Petra
Zelibapkovu, ktora pracovala v jej oddeleni a mala prehlad o situacii a vedeni tohto
oddelenia.

PLAN MIEZD

Zamestnancom je vyplacana mzda 0,30€ za 1 odpracovanu hodinu. ManaZmentu
spolo¢nosti bola vyplatena mzda vo vyske 2€ za funkéné obdobie.




RIADIACI MANAZMENT

PREZIDENTKA A VICEPREZIDENTI ODDELENI SUMAYV €

Kusendova 2,-
Berecova 2,-
Pisklakova 2,-
Jurisova 2,-
Zajickova 2,-
Dojéanova 2,-
SPOLU 12,-

OSTATNi ZAMESTNANCI

MENO ZAMESTNANCA ODPRACOVANE HODINY SUMAYV €
Balbercakova 1 0,30
Galova 4 1,20
Ganyiczova 3 0,90
Gregorova 1 0,30
Chovanova 2 0,60
Kirchner 3 0,90
Krasna 4 1,20
Margalova 4 1,20
Mihalikova 1 0,30
Moravcikova 3 0,90
Ulman 4 1,20
Zelibapkova 4 1,20
SPOLU 34 10,20

Natalia Zajickova
viceprezidentka pre ludské zdroje




SPRAVA KONZULTANTA

JA Firma folkAW zacala svoje podnikanie s plnym nasadenim a mnoZstvom zaujimavych
napadov. Podarilo sa im vybrat tie najlepsie a Uspesne ich aj zrealizovat. Studenti sa
naucili vzdjomne spolupracovat ariesit problémy, ktoré sa naskytli v priebehu
fungovania spoloc¢nosti.

Som velmi rada, Ze som mohla byt pritomna pri ich podnikani a podelit sa s nimi o
moje skusenosti. Studenti boli aktivni, kreativni a zodpovedne si pinili zadané ulohy.
Sucasne sa tak naudili prepajat nadobudnuté teoretické poznatky s praxou. K vedeniu
spolo¢nosti pristupovali zodpovedne a ¢lenovia manaimentu sa podujali vedenia
svojho oddelenia a zamestnancov s plnym nasadenim.

Som presvedcend, Ze predmet Aplikovana ekondmia im priniesol vela novych

informacii a skusenosti, ktoré im pomé6zu v dalSom Studiu a otvori im dvere do svete
podnikania.

Vojtasova Martina, Vojtasovd Miriama
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