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Ako motivovat’ zamestnancov firmy, aby sa spravali ekologickejSie?

Kosice 12. februar 2020 — Viete si predstavit’, aka velku uhlikovu stopu zanecha za tyzden jedna firma? Alebo
kolko kilogramov odpadu vyprodukuje? Predstavili si to stredoSkolaci na narodnom finale sutaze
Innovation Camp medzinarodného projektu Aspire. Ich ulohou bolo vymysliet, ako motivovat
zamestnancov firmy, aby sa spravali ekologickejSie.

RieSenie vidia napriklad v aplikacii s nazvom Q, prostrednictvom ktorej spolo¢nost’ pripravi zamestnancom
rézne timové sutaze. Body vymenitelné za rézne vyhody by ziskavali napriklad za to, keby ako prostriedok na
cestu do prace pouzili namiesto auta verejnu dopravu Ci bicykel alebo sa o automobil podelili s kolegami. Na
znizenie tvorby odpadu odporucali Studenti napriklad v o najSirSej miere podporovat elektronicki administrativu
a len v nevyhnutnej miere vyuzivat' tlaCenie papierovych dokumentov. Objavili sa aj navrhy na obmedzenie
pouzivania jednorazovych plastovych obalov a podpora separacie odpadu smart nadobami.

Medzinarodny projekt Aspire a narodné finale sutaze Innovation Camp organizuju spolo¢nost AT&T Global
Network Services Slovakia a vzdelavacia organizacia Junior Achievement Slovensko.

V sucasnosti sa otdzke ochrany zivotného prostredia a produkcii odpadu venuje v spolo¢nosti viac priestoru, ako
kedykolvek predtym. Aj v oblasti podnikania a priemyslu sa prejavil zvySeny zaujem o zodpovedné spravanie sa
voCi zivotnému prostrediu. Preto dostali finalisti Innovation Campu ulohu vymysliet spésob, ako motivovat’
zamestnancov firmy AT&T spravat’ sa ekologickejsie s vyuzitim modernych technologii a socialnych sieti.
Na konci diia prezentovali svoju pracu pred porotou, ktorou boli topmanazéri AT&T. Pocas celej sutaze mali Ziaci
k dispozicii aj mentorov z tejto spolo¢nosti.

Vit'azny tim zaujal aplikaciou s nazvom Q, ktord spolo¢nost uz pouziva a je dostupna pre vSetkych zamestnancov
bez rozdielu operacného systému. Prostrednictvom nej navrhli rozdelit oddelenia na timy, ktoré sa mozu zapojit
do sutazi a spolo¢ne dosiahnut rézne urovne odmien. Prerozdelenie umozni lepSie timové spoluprace a rozvoj
timovej ekoldgie. Kazdy tim by mal rozratanu vySku ciela na pocet ¢lenov timu, aby sa zarucila férovost’ sutaze.
~SUtaz mi priniesla nové kontakty, ¢o povaZujem za to najdélezitejSie, a skusenosti, ktoré dokazem v buducnosti
zuZitkovat. Népad bol jedineény tym, Ze nada aplikacia je nieCo nové, inovativne a nadvézuje uz na existujucu
aplikaciu, a preto nie je finan¢ne tak narocna.”, povedal Erik Tomko, Gymnazium, Alejova 1, KoSice.

Sutazny tim na druhom mieste vidi rieSenia vo viacerych aktivitach. Napriklad vo vymenach LED svietidiel
vo vSetkych priestoroch spolo¢nosti AT&T, zavedenie zbernych nadob na odchyt dazdovej vody, ktora sa da vyuzit
na spalchovanie toalety, ale aj napriklad dotaciami na MHD alebo bike sharing.

V poradi treti aspesny tim navrhol motivujuci bodovy systém, ktory funguje na podobnom principe ako sutaz o
najlepSieho zamestnanca. Tieto body je mozné ziskat napriklad vyuzitim verejnej prepravy na ceste do prace alebo
pouzitim len limitovaného poctu papiera.

Junior Achievement spolu s AT&T podporuju kreativitu a cielavedomost' u Ziakov po celom Slovensku. ,Kazdy
rok pri tvorbe zadania na tato sutaz berieme do Gvahy aktualne témy, ktorym sa na8a spolo¢nost’ venuje. VZzdy ma
vSak prekvapi nadhlad a znalost mladych ludi, ktori pridu s kreativnymi a zaujimavymi rieSeniami na spolocenské
problémy. Som velmi rada, Ze tato spolupraca podporuje kreativitu a ¢innost’ v8etkych mladych na Slovensku.,
povedala Eva Vargova, riaditelka Junior Achievement Slovensko. Su¢asne dodala, ze sutaz Innovation Camp
v spolupraci s AT&T Aspire je pre Studentov skvela prilezitost na lepSie pochopenie toho, aké problémy riesi
medzinarodna firma.

Vysledky sutaze Innovation Camp v spolupraci s AT&T Aspire najdete aj na stranke www.jaslovensko.sk/icaspire.
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Vitazny tim s ¢lenmi odbornej poroty z AT&T - Innovation Camp 2020 v KoSiciach

Umiestnenie Student Skola Mesto

David Dorko Sukromna stredna odborna Skola, Postupimska 37 Kosice
Sabina GoliaSova Gymnazium, Komenského 13 Lipany
. Dominika Svieckova Sukromné gymnazium, Oravska 11 Zilina
. Erik Tomko Gymnazium, Alejova 1 Kosice

Alexandra Zidovska Gymnazium, Trebisovska 12 Kosice
2. Simona Kazikova Gymnazium, TrebiSovska 12 Kosice
Kristian Laurinc Gymnazium, Alejova 1 Kosice
Patrik Selmeci Gymnézium, Trebiovska 12 Kosice
Jan Suto Gymnazium, Masarykova 1 Michalovce
Barbora Tutkova Lermontovova 1 Kosice
Benjamin Bodo Gymnazium, Postova 9 Kosice
Peter Dudas Stredna odborna $kola, J. Svermu 1 Zvolen
Barbora Hudakova Gymnazium, Srobéarova 1 Kosice
Ema Kaka&gikova SefEliee Lelegrelie sz Kosice
Namestie legionarov 3
Matus Knizka Gymnézium, Trebigovska 12 Kosice

Projekt AT&T Aspire

Medzinarodny projekt AT&T Aspire pomaha mladym fudom ukon it strednu 3kolu a pripravit’ ich
na uspesny Start v prvom zamestnani. Jeho cielom je poméct mladym fudom z celej Eurépy vybudovat
si profesionalnu kariéru. Projekt realizuje neziskova vzdelavacia organizacia JA Slovensko v spolupraci
s manazérmi spoloCnosti AT&T Global Network Services Slovakia, a to prostrednictvom workshopov
na rozvijanie komunikaénych a prezenta¢nych zruénosti, riadiacich schopnosti, €i zruénosti spojenych
s kariérnym planovanim. Viac ako 5000 Studentov je zaradenych do projektu AT&T Aspire na
247 Skolach aj v krajinach ako Holandsko, Nemecko, Francuzsko, Izrael, Velka Britania, Belgicko a
Ceska republika a Slovensko. Az 426 dobrovorlnikov z AT&T zdielalo svoje obchodné vedomosti a
zru€nosti s mladymi fudmi. Aktivity projektu su urcené pre Studentov JA Firiem réznych typov
strednych skol vo veku od 14 do 19 rokov. www.jaslovensko.sk/aspire
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Innovation Camp - Junior Achievement s podporou AT&T Aspire

Celodennd sutaz je pre Studentov intenzivnou skusenostou, ktord stimuluje ich tvorivé a inovativne
zru€nosti. Ti pracuju na skuto€nej vyzve v zmieSanych timoch a ich ulohou je najst’ najlepsSie rieSenie
pre danu tému a prezentovat' ju odbornej porote. Ciefom sutaze je motivovat Studentov, aby sa stali
uspesnymi na trhu prace. Spolo€nost JA Slovensko realizovalo sutaz Innovation Camp v spolupraci
s AT&T Global Network Services Slovakia po prvykrat v tomto Skolskom roku.

V pripade otazok kontaktujte:

Katarina Paleckova

PR & projektova manazérka, kontakt pre média
Mail: media@jaslovensko.sk

Tel.: +421 915 260 410

Junior Achievement Slovensko, n. o.
Pribinova 4195/25, 811 09 Bratislava
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